
 
 
 
 

ANEXO V - DECLARAÇÃO DE EMPREGADOR PESSOA JURÍDICA 
 
À 
Câmara Municipal de Congonhas/MG 
A/C: Departamento de Licitações e Contratos 
Credenciamento Nº 001/2024 – Chamada Pública Nº. 01/2024 
 
OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas na prestação de serviços de Administração, 
gerenciamento, emissão e fornecimento de benefício de auxílio-alimentação/auxílio-refeição na forma de cartão 
magnético e/ou eletrônico com chip, com senha de acesso e taxa de 0%, com recargas de créditos mensais, para 
utilização em estabelecimentos especializados de rede credenciada, na aquisição de gêneros alimentícios, 
fármacos, itens de higiene pessoal, produtos de limpeza domésticos e refeições em estabelecimentos comerciais 
(Supermercados, Hipermercados, Minimercados, Padarias, Açougues, Farmácias, Drogarias, Frutarias, Peixarias, 
Lanchonetes, Restaurantes e similares) e demais estabelecimentos que comercializem os itens, dentro do 
Município de Congonhas e em outros Municípios da região, que serão destinados aos Servidores Públicos e aos 
Vereadores da Câmara Municipal de Congonhas, pelo período de 12 meses, podendo ser prorrogado a critério da 
Administração, pelo prazo legal; em conformidade com a Legislação Municipal e especificações constantes do 
TERMO DE REFERÊNCIA, que faz parte integrante deste Edital. 
 
 Pelo presente instrumento a Empresa GIMAVE MEIOS DE PAGAMENTOS E INFORMAÇÕES 
LTDA, CNPJ: 05.989.476/0001-10 – inscrição estadual: isenta, inscrição municipal: 630005568, com endereço 
da sede à Rua Hercílio Luz, nº 175, Bairro: Alto Alegre, cidade de Cascavel, Estado do Paraná, telefone 45 3197-
9977, celular (45) 98821-0580 e-mail licitacao1@eucard.com.br, através de seu representante legal infra-
assinado, declara, para fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7º da Constituição Federal, de 5 de outubro de 
1988, que não possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, 
perigoso ou insalubre, e que não emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz a partir 
de 14 (quatorze) anos, estando ciente das penalidades aplicáveis em caso de descumprimento ou declaração 
inverídica. 
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz? Selecionar: SIM (X) NÃO ( ). 

Cascavel/PR, 08 de abril de 2024. 

 

 

____________________________________ 
JAIME LUIS DE SALLES AGOSTINHO 

SÓCIO PROCURADOR 
CPF Nº 032.961.829-69 
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